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  MINISTERUL EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII 

INSPECTORATUL 

ȘCOLAR 

JUDEȚEAN 

BOTOȘANI 

Nr. 13703 / 17.09.2026 

 

Anunţ 

privind selecţia participanţilor din cadrul proiectului Acreditare Erasmus 2026-1-RO01-KA121-SCH-000438197, Program 

Erasmus+, acțiunea cheie 1, Mobilităţi, Educaţie şcolară (SCH) 

 

Inspectoratul Şcolar Judeţean Botoşani este beneficiarul /coordonatorul de consorţiu privind selecţia participanţilor din 

cadrul proiectului cu nr. de referință 2026-1-RO01-KA121-SCH-000438197, Program Erasmus+, acțiunea cheie 1, 

Mobilităţi, Educaţie şcolară (SCH), finanţat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. 

În cadrul acestui proiect, Inspectoratul Școlar Judeţean Botoșani este aplicant/beneficiar, coordonator de consorţiu, 

având rolul de organizaţie de trimitere. 

Unitățile de învățământ asociate sunt: 

1. ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR. 1 DIMĂCHENI 

2. ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR. 1 RIPICENI 

3. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „TEOFIL VÂLCU” HĂNEȘTI 

4. ŞCOALA GIMNAZIALĂ „TIBERIU CRUDU” TUDORA 

5. ȘCOALA PROFESIONALĂ „GHEORGHE BURAC” VLĂSINEȘTI 

Perioada de implementare este de 15 luni (01.06.2026-31.08.2027). 

Bugetul aprobat este de 48,898 Euro. 

Obiectivele proiectului: 

• Asigurarea educației incluzive prin integrarea metodelor digitale moderne în procesul educațional, în 12 școli 

cu vulnerabilități educaționale, prin formări internaționale ale cadrelor didactice; 

• Sprijinirea dezvoltării instituționale și a calității educației prin schimb de bune practici în context internațional; 

• Consolidarea capacității școlilor din consorțiu de a se angaja în proiecte de cooperare europeană Erasmus+ și 

eTwinning. 

 
Activităţile propuse pentru atingerea obiectivelor sunt: 

- participarea a 24 de cadre didactice din cadrul consorțiului la cursuri de formare structurate/stagii de observare pe tematica 

privind incluziunea, integrarea și utilizarea TIC la clasă, schimb si transfer de bune practici; invitarea a 2 experți Erasmus în 

școlile partenere. 

Rezultate principale preconizate: 

- asigurarea educației incluzive și integrare TIC la clasă; 

- sprijinirea schimbului și transferului de bune practici; 

- consolidarea capacității școlilor partenere de a se angaja într-un proiect de cooperare europeană Erasmus sau eTwinning. 

Anunțul de selecție (anexa 1 la Procedură) este însoțit de 6 anexe proprii: 

Anexa 1.1. la Anunțul de selecție - Cererea de înscriere; 

Anexa 1.2. la Anunțul de selecție – Scrisoare de intenție; 

Anexa 1.3. la Anunțul de selecție - Declarația de disponibilitate; 

Anexa 1.4. la Anunţul de selecţie – Declaraţie de consimţământ; 

Anexa 1.5. Formular CV de tip Europass (en/fr); 

Anexa 1.6. Paşaport lingvistic Europass (en/fr). 
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JUDEȚEAN 

BOTOȘANI 

Înregistrarea candidaturilor  

Depunerea dosarelor pentru înscrierea la concursul de selecție se va face de către cadrele didactice din unitățile de 

învățământ din consorţiu la secretariatul școlii de care aparţin, cu număr de înregistrare. Dosarul fiecărui candidat va fi scanat 

într-un singur document PDF denumit cu numele și prenumele candidatului. Unitatea de învățământ va arhiva toate dosarele 

cadidaților într-o singură arhivă (.rar, .zip) denumită cu numele complet al unității de învățământ. Arhiva, împreună cu o 

adresă de înaintare, va fi transmisă online pe adresa de e-mail a Inspectoratului Școlar Județean Botoșani contact@isjbt.ro , 

în atenția inspectorului școlar pentru proiecte educaționale, prof. Constantin Giosu, conform calendarului din prezentul anunț. 

Inspectorii școlari vor depune dosarele de înscriere la Secretariatul I.Ş.J. Botoşani. 

Criterii de selecţie: 

-să dovedească legătura oficială cu şcoala/instituţia, să facă parte din categoria de personal specificată pe fiecare curs /stagiu 

= 20p, 

-să aibă competenţe lingvistice în engleza (curs de formare) și în limba engleză (stagiul de observare) = 20p, 

-să motiveze nevoia de formare/participare = 30p, 

-să prezinte modalităţi de exploatare rezultate = 30p. 

Condiţii/ Criterii de eligibilitate/ selecţie: 

Locurile libere, pentru care se organizează prezenta selecţie, sunt: 

Nr. 

crt. 

Instituţia de învăţământ Nr. participanți Curs/ Stagiu de observare 

1.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR. 1 

DIMĂCHENI 
4 

Cursuri: 2 participanți 

Stagii de observare: 2 participanți 

2.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR. 1 

RIPICENI 
4 

Cursuri: 2 participanți 

Stagii de observare: 2 participanți 

3.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ „TEOFIL 

VÂLCU” HĂNEȘTI 
4 

Cursuri: 2 participanți 

Stagii de observare: 2 participanți 

4.  ŞCOALA GIMNAZIALĂ 

„TIBERIU CRUDU” TUDORA 
6 

Cursuri: 4 participanți 

Stagii de observare: 2 participanți 

5.  ȘCOALA PROFESIONALĂ 

„GHEORGHE BURAC” 

VLĂSINEȘTI 

4 
Cursuri: 2 participanți 

Stagii de observare: 2 participanți 

6.  INSPECTORATUL ȘCOLAR 

JUDEȚEAN BOTOȘANI 
2 Stagii de observare: 2 participanți 

7.  REZERVE 
Şcolile din 

consorțiu, ISJ 

Botoșani 

 

N.B.  

● Se va avea în vedere ca din fiecare şcoală/instituţie să fie asigurată participarea cel puţin a numărului de participanţi 

prevăzut în formularul de aplicaţie și a rezervelor astfel încât să poată fi atinse obiectivele proiectului. 

● În cazul în care persoanele selectate îşi pierd, pe parcursul implementării proiectului, legătura oficială/ calitatea de 

angajat la unitatea de învăţământ membră din consorţiu sau la I.Ş.J. Botoşani – coordonatorul consorţiului, calitatea 

de participant la curs/ stagiu se pierde automat. 

● Dacă participanţilor le încetează legătura oficială cu instituţia pentru care au candidat, în timpul mobilităţii sau după 

mobilitate, îşi menţin calitatea de participanţi, trebuind să ducă la îndeplinire toate atribuţiile care le revin 

(menţionate în documentele semnate anterior), în calitate de participanţi. 

● Mobilitățile se vor putea desfăşura în oricare din următoarele țări care participă integral la acțiunile programului 

Erasmus+: țările membre ale Uniunii Europene, țările membre AELS/SEE (Islanda, Liechtenstein și Norvegia), 

țările candidate pentru aderarea la UE (Republica Turcia, Republica Macedonia de Nord şi Republica Serbia).  
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● Este posibil ca unele cursuri de formare, stagiile de observare să fie amânate sau anulate. Se vor identifica alți 

furnizori de formare (sau alte cursuri, alte perioade sau locații, după caz) si / sau alte organizații partenere pentru 

stagiul de observare. 

● Sunt avute în vedere mobilități ce vizează personalul care nu a mai beneficiat de finanțare pentru mobilități de 

învăţare Erasmus în cadrul contractelor/ proiectelor anterioare (acreditari VET, SCH, ADU), începând cu anul 2021. 

Profilul participanţilor pentru curs/ stagiu de observare: 

- profesori învățământ primar (învățători), profesori gimnaziu, personal de conducere care are ore la gimnaziu sau la clasele 

primare (ambele categorii de personal didactic trebuie să se regăsească în candidaturile depuse); 

- inspectori școlari (Domeniul Curriculum și Inspecţie Şcolară, Domeniul Management), personal de conducere; 

Participanţii vor desfăşura următoarele activităţi obligatorii: 

I. Premobilitate:  

-Modulul I – Pregătire pedagogică şi de specialitate (10 h); 

-Modulul II - Pregătire lingvistică în limba engleză sau în limba franceză – după caz  (10 h); 

-Modulul III - Pregătire culturală (10 h):  

II. În timpul mobilităţii - zilnic: activităţi specifice cursurilor de formare sau stagiului de observare – după caz, 

în organizaţii furnizoare de formare şi/sau în instituţii de învăţământ, ateliere, prezentări, dezbateri, întâlniri cu 

profesionişti în domeniu, realizarea de documente suport specifice. 

 

III. Postmobilitate:  

● asigurarea implementării activităților propuse pentru obținerea rezultatelor şi atingerea obiectivelor proiectului 

(selecţie):  

La nivelul școlilor: 

-se va realiza 1 proiect didactic (plan de lecție/activitate/test etc.)/participant și 1 PPT(detaliere metode predare-învățare și 

evaluare, incluziune / TIC)/participant; 

-se va organiza 1 dezbatere/școală care va aduce în discuție exemplele de exploatare și rezultatele; 

-se va concepe un Ghid privind facilitarea incluziunii și desfășurarea lecțiilor prin integrare TIC; 

-fiecare participant își va crea un cont eTwinning și va posta pe TwinSpace-ul proiectului (eTwinningMESOB, Mobilități 

europene pentru școala online la Botoșani) documente și fotografii din cadrul activităților; 

-se vor iniţia proiecte eTwinning, Erasmus, 1 proiect/școală; 

-fiecare școală din consorțiu va prezenta câte o fișă de proiect eTwinning sau Erasmus; 

-participanții la mobilități vor participa la conferința de valorizare la final de proiect. 

 

La nivelul ISJ: 

-se va realiza 1 model de fișă de observare a unei lecții care urmărește integrarea de metode incluzive si instrumente 

digitale/stagiu de observare; 

-1 PPT de prezentare a rezultatelor de învățare/stagiu de observare, cursuri; 

-1 inspectie/scoala, pentru a monitoriza rezultatele invatarii participantilor la mobilitati, utilizand fisa de observare 

realizată/participanți stagiu de observare; 

-1 atelier de lucru pentru profesori din scolile partenere/participanți cursuri de formare; 

-contribuții la realizarea Ghidului privind facilitarea incluziunii și desfășurarea lecțiilor prin integrare TIC; 

-inspectorii vor participa la dezbaterile organizate în școlile din consorțiu, 2 participări/inspector școlar; 

-fiecare inspector își va crea un cont eTwinning și se va asocia proiectelor implementate de ISJ sau altor proiecte; 

-inspectorii vor participa la conferința de valorizare la final de proiect. 

● monitorizarea, evaluarea si diseminarea activităților din cadrul proiectului; 

● redactarea raportului individual. 

Conţinutul dosarului de candidatură 

- Cerere, format tip (1 exemplar, semnat cu albastru);  

- Scrisoare de intenţie, format tip (1 exemplar, semnat cu albastru); 

- declarație de disponibilitate, format tip (1 exemplar, semnat cu albastru); 

- declarație de consimțământ, format tip (1 exemplar, semnat cu albastru); 
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- CV Europass, format tip, completat în limba engleză/franceză (după caz) (1 exemplar, semnat cu albastru şi datat pe fiecare 

pagină + acte doveditoare privind competenţele profesionale în acord cu tema proiectului; la rubrica „Locul de muncă pentru 

care se candidează/locul/poziţia/locul de muncă dorit/studiile pentru care se candidează” se va menţiona: Participant în 

cadrul proiectului Acreditare Erasmus pentru mobilități Erasmus+ în domeniul ” Educație școlară”, nr. 2026-1-RO01-

KA121-SCH-000438197 

- Paşaport lingvistic Europass, format tip, completat în limba engleză/franceză (după caz) (1 exemplar, semnat cu albastru);  

- copie după Cartea de identitate (1 exemplar); 

- copie după Certificatul de naştere şi Certificatul de căsătorie - după caz (1 exemplar);  

- adeverință care atestă statutul de cadru didactic de la unitatea de învățământ din consorțiu sau o adeverinţă care atestă 

statutul de inspector şcolar de la I.Ş.J. Botoşani - după caz  (1 exemplar);  

- copie după Diploma de licenţă (1 exemplar). 

Probele de concurs: 

a) Proba de evaluare a dosarelor. 

Prima etapă a procesului de selecție constă în realizarea evaluării dosarelor depuse de către candidați. Pentru a fi admis 

în etapa ulterioară, dosarul trebuie să conțină toate documentele solicitate și să îndeplinească condițiile obligatorii din anunțul 

de selecție. 

Se va realiza şi evaluarea și notarea dosarelor candidaților, de către membrii comisiei de selecţie și de președintele 

acesteia, pe baza baremelor/grilelor de evaluare stabilite. 

b) Proba de interviu (în limba engleză – curs de formare; în limba engleză/franceză – stagiu de observare) 

Bibliografia pentru interviu (v. https://www.erasmusplus.ro/documente-candidatura): 

-Ghidul Programului Erasmus+, 2026; 

-Apelul naţional la propuneri de proiecte, 2026 

Criterii de departajare  

 În cazul în care doi sau mai mulți candidați obțin punctaje egale la evaluarea portofoliilor, se vor lua în considerare 

următoarele criterii de departajare, în această ordine: 

- categoria de personal specificată pe fiecare curs /stagiu, 

- competenţe lingvistice în engleză, 

- motivarea nevoii de formare/participare, 

- exemplificare modalităţi de exploatare rezultate. 

● În evaluarea portofoliilor candidaților nu se impune un punctaj minim, ierarhizarea candidaților urmând a fi făcută 

în ordinea descrescătoare a punctajelor obținute. 

● Eventualele contestații referitoare la evaluarea dosarului de candidatură se depun în termen de 24 de ore după 

publicarea rezultatelor inițiale ale selecției şi se rezolvă de către Comisia de soluţionare a contestaţiilor, cu 

respectarea graficului de selecție. 

● Rezultatele se publică pe site-ul Inspectoratului Școlar Județean Botoşani și pe cele ale unităților școlare membre 

ale consorțiului (după caz), se afișează la avizierele unităților școlare. 

● Listele cu rezultatele finale vor evidenţia și candidații aflați pe pozițiile de rezervă. În situația în care un candidat 

declarat admis nu poate efectua mobilitatea, locul său este preluat de primul candidat, în ordinea punctajelor, dintre 

cei declarați rezerve pentru școala respectivă/ISJ. 

● Numele şi prenumele candidaţilor vor fi anonimizate printr-un cod – ultimele cifre din CNP sau nr. de înregistrare 

al dosarului de candidatură. 

Anunțul de selecție se publică, cu cel puțin 10 zile înaintea termenului limită de depunere a dosarelor, la sediul I.Ș.J. 

Botoșani, pe pagina web a I.Ș.J. Botoșani şi în cancelariile şcolilor asociate (după caz, pe site-ul şcolilor asociate). 

Membrii echipelor suport vor informa cadrele didactice din şcolile din consorţiu, privind anunţul de selecție a 

participanţilor în cadrul şedinţei Consiliului Profesoral şi pe adresa electronică personală (după caz). 

Calendarul selecției 

http://www.edu.ro/
mailto:office.isjbt@gmail.com
about:blank
http://www.isj.botosani.ro/


 

 

 

 

 

Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1, 010168, Bucureşti                                                               Str. N. Iorga nr. 28, 710213,  Botoşani 

Tel: +40 21 405 62 00, Fax: +40 21 405 63 00                                                                                      Tel: +40 231584 050, Fax: +40 231584 052 

www.edu.ro                                                                                                                                Email: office.isjbt@gmail.com; contact@isjbt.ro 

                                                                                                                            www.isj.botosani.ro     5  
                                     

  MINISTERUL EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII 

INSPECTORATUL 

ȘCOLAR 

JUDEȚEAN 

BOTOȘANI 

Dosarele de candidatură pentru unităţile de învăţământ se depun la secretariatele unităților de învățământ din consorțiu, 

cu număr de înregistrare, până la data de 25.09.2026, ora 10.00. Arhiva cu dosarele scanate ale candidaților, împreună cu o 

adresă de înaintare, va fi transmisă online pe adresa de e-mail a Inspectoratului Școlar Județean Botoșani contact@isjbt.ro , 

în atenția inspectorului școlar pentru proiecte educaționale, prof. Constantin Giosu, până la data de 25.09.2026, ora 14.00. 

Rezultatele selecţiei dosarelor de candidatură vor fi comunicate în data de 28.09.2026. 

Contestaţiile se vor depune în data de 28.09.2026, între orele 10.00-12.00, la Secretariatul I.Ş.J. Botoşani. 

Rezultatele la contestaţii vor fi comunicate în data de 28.09.2026. 

Interviul va avea loc în data de 29.09.2026, începând cu ora 9.00, la sediul I.Ş.J. Botoşani/online (după caz). 

Proba de interviu nu poate fi contestată. 

Rezultatele finale vor fi afişate în data de 29.09.2026. 

Rezultatele se publică pe pagina web a I.Ş.J. Botoşani: https://isjbotosani.ro/categorie/proiecte-europene, pe paginile 

web ale unităților școlare membre ale consorțiului/ la avizierele unităților școlare (după caz). 

Acest proiect este Finanțat de Uniunea Europeană. Punctele de vedere și opiniile exprimate aparțin, însă, exclusiv 

autorului (autorilor) și nu reflectă neapărat punctele de vedere și opiniile Uniunii Europene sau ale ANPCDEFP. Nici Uniunea 

Europeană și nici ANPCDEFP nu pot fi considerate răspunzătoare pentru acestea. 

 

Împuternicit reprezentant legal, 

Inspector Şcolar General Adjunct, 

Prof. Maria Cristina BĂLĂUCĂ 
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